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( /OBJECTIF DE LA FORMATION

Le Baccalauréat Professionnel, Conduite et Gestion de
I'entreprise Agricole (BAC PRO CGEA), diplome de
niveau 4, permet d’exercer des fonctions de technicien
d’élevage ou de salarié d’exploitation au sein
d’entreprises agricoles en polyculture élevage avec
possibilité d’installation.

E ORGAN ISATION DE LA FORMATION

En apprentissage

1850 heures de formation en centre.

2971 heures en entreprise.

35 heures par semaine, en centre ou en entreprise.
Possibilité d'individualiser le parcours en fonction du
positionnement et/ou des acquis.

Modalités d’accueil et d’accompagnement
spécifiques pour les personnes en situation de
handicap.

| : | POURSUITE

« Je peux directement exercer mon métier ou
poursuivre en formation : BTSA ACS’AGRI, BTSA
Production Animales, Certificat de spécialisation




CONTENU DE LA FORMATION 4\‘ -/ >

Méthode et moyens pédagogiques - évaluation

« Intervenants extérieurs, visites d'entreprises et sorties
pédagogiques.

» Formation en face a face et formation en situation
professionnelle.

« Pluridisciplinarité, suivi et accompagnement personnalisé,
conduite de projet ...

« Equipe de formateurs qualifiés et expérimentés.

» Référent handicap.

Plateaux Technique :
 Exploitation agricole au Domaine des Chaulnes
« Salle informatique, centre d’auto formation et CDI
» Simulateur de conduite
» Locaux accessibles PMR

M ité d’é ion :
Le dipldme s’obtient pour 50% lors des épreuves terminales, et pour
50% au cours de la formation.

Modalité pratique :
» Le CFA est ouvert du Lundi au jeudi de 8h00 a 12h00 et de
13h30 a 17h30 et vendredi de 8h00 a 16h30.
« Possibilité de restauration d’hébergement sur le lieu de
formation.

+ Formation gratuite

» Restauration et hébergement au 01/01/2025 : 1,50 € le repas et
3,00 € la nuitée pour les personnes en contrat d’apprentissage.
Facturation au réel.

» Aide au permis a partir de 18 ans (Conseil Régional Nouvelle
Aquitaine et Etat) pour les personnes en contrat
d’apprentissage.

o8, REMUNERATION
- Rémunération  lere 2éme  3eme

+ Aide financiére de 5000 € (6000 € si
I'apprenti(e) a une RQTH maximum) la
1lére année d'exécution du contrat pour les
entreprises du secteur privé de moins de
250 salariés pour tout contrat signé avant
le 31/12/2025

» Aides spécifiques pour I'emploi d’'un
apprenti en situation de handicap



